
 



 
1. Цели и задачи дисциплины  

Цели преподавания дисциплины: 
- получение целостного представления об анализе экономической деятельности как - 

важнейшей функции управления организациями,  
- осмысливание и понимание основных методов экономического анализа и их применения 

на разных стадиях процесса разработки и принятия управленческих решений,  
- получение практических навыков по анализу и оценке различных направлений 

производственно-хозяйственной, финансовой и инвестиционной деятельности.  
Задачи:  
- дать теоретические знания в области анализа и диагностики деятельности предприятия;  
- сформировать практические навыки выполнения расчетов по анализу и диагностике 

финансово-хозяйственной деятельности предприятия;  
- научить делать грамотные выводы по результатам выполненных расчетов 
- представление о современных системах производственного учета 
  

2. Требования к результатам освоения дисциплины  
 
Коды 

компетенци
и 

Результаты освоения ООП 
Содержание компетенций 

Перечень планируемых результатов 
обучения по дисциплине 

 
ОПК-5 Владением навыками 

составления финансовой 
отчетности с учетом 
последствий влияния различных 
методов и способов 
финансового учета на 
финансовые результаты 
деятельности организации на 
основе использования 
современных методов 
обработки деловой информации 
и корпоративных 
информационных систем 

Знать: 
- состав и содержание финансовой 

отчетности организации; 
- методы и способы финансового 

учета; 
- современные методы обработки 

деловой информации и корпоративных 
информационных систем 

- состав, содержание и формы 
финансовой, бухгалтерской и иной 
отчетности предприятий различных форм 
собственности, организаций и ведомств; 

- состав и содержание информации, 
необходимой для принятия 
управленческих решений; 

- основные понятия и инструменты 
теории статистики и социально-
экономической статистики 

Уметь: 
- оценивать влияние различных 

методов и способов финансового учета на 
финансовые результаты деятельности 
организации; 

- анализировать и интерпретировать 
финансовую, бухгалтерскую и иную 
информацию, содержащуюся в 
отчетности предприятий различных форм 
собственности, организаций, ведомств и 
т.д.; 

- использовать полученные сведения 
для принятия управленческих решений 
по поставленным экономическим 



задачам; 
- рассчитывать аналитические 

показатели, интерпретировать их и делать 
выводы 

Владеть: 
- навыками составления финансовой 
отчетности организации с учетом 
последствий влияния различных методов 
и способов финансового учета на 
финансовые результаты деятельности 
организации. 

- навыками анализа и интерпретации 
финансовой, бухгалтерской и иной 
информации, содержащейся в отчетности 
предприятий различных форм 
собственности, организаций, ведомств и 
т.д.; 

- навыками принятия управленческих 
решений по поставленным 
экономическим задачам; 
- навыками формирования финансовой 
отчетности организации. 

- методикой и приемами расчета 
аналитических показателей, методами 
проведения статистического наблюдения 

ПК-10 владением навыками 
количественного и 
качественного анализа 
информации при принятии 
управленческих решений, 
построения экономических, 
финансовых и организационно-
управленческих моделей путем 
их адаптации к конкретным 
задачам управления 

Знать: 
– аксиоматику, базовую терминологию и 
математическую символику для 
выражения количественных и 
качественных отношений 
математических объектов; 
– основные инструменты алгебры и 
геометрии, математического анализа, 
теории вероятностей и математической 
статистики. 
- теоретические основы применения 
основных экономико-математических 
методов и понятий моделирования 
процессов экономики; 
- экономико-математические методы 
исследования в экономике; 

- принципы развития и 
закономерности функционирования 
организации;  

- основные понятия и категории, 
необходимые для разработки программы  

организационных изменений;  
- основные теории и подходы к 

осуществлению организационных 
изменений;  

- содержание понятий «зависимость» 
«закономерность», «закон»;  

- классификацию зависимостей, 



законов организации;  
- универсальные законы организации 

и варианты их реализации;  
- специфические законы организации;  
- принципы целеполагания, виды и 

методы организационного планирования.  
- сущность экономической и 

социальной эффективности производства;  
- систему показателей, 

характеризующих эффективность 
использования различных видов ресурсов 
на предприятии 

- инструментальные средства для 
обработки финансовых данных в 
соответствии с поставленной финансовой 
задачей; 

- основы построения, расчета и 
анализа современной системы 
показателей, характеризующих 
финансовую деятельность 
хозяйствующих субъектов на микро- и 
макроуровне; 
- сущность и соотношение качества и 
конкурентоспособности; 
- объектно-субъектные отношения в 
области обеспечения качества 
информации; 
- специфику процессов управления 
качеством анализа информации 
- методологию статистического анализа 
 основные теории стратегического 
менеджмента ; 
 теоретические и практические 
подходы к определению источников и 
механизмов обеспечения конкурентного 
преимущества организации; 
 условия применения и содержание 
методов количественного и 
качественного стратегического анализа 
при принятии управленческих решений; 

- концептуальные основы применения 
технологии реинжиниринга в 
реорганизации деятельности предприятия 
и управления бизнес-процессами с 
использованием современных 
инструментальных средств; 

Уметь: 
– использовать математический язык и 
математическую символику при 
построении организационно-
управленческих моделей; 
– решать типовые математические задачи, 
возникающие при принятии 



управленческих решений. 
- ставить цели и формулировать 

задачи, связанные с реализацией 
профессиональных функций;  

- анализировать внешнюю и 
внутреннюю среду организации, 
выявлять ее  

ключевые моменты и оценивать их 
влияние на организацию;  

- применять понятийно-
категориальный аппарат в сфере законов  

организации в профессиональной 
деятельности  

- определять место, роль законов 
организации при оценке возникающих  

ситуаций;  
- применять знание зависимостей, 

законов организации в практической  
деятельности;  

- использовать современные 
математические методы для принятия 
управленческих решений; 

- осуществлять правильный выбор и 
схем построения экономико-
математических методов и моделей при 
решении профессиональных задач. 

- разрабатывать программы 
осуществления организационных 
изменений и оценивать их 
эффективность.  

- рассчитывать аналитические 
показатели, интерпретировать их и делать 
выводы; 

- выявлять пути повышения 
эффективности использования различных 
видов ресурсов на предприятии 

- использовать источники 
финансовой, статистической, 
управленческой информации;  
осуществлять поиск информации по 
полученному заданию, сбор, анализ 
данных, необходимых для решения 
поставленных финансовых задач; 

- применять методы математического 
анализа и моделирования, теоретического 
и экспериментального исследования для 
решения поставленных финансовых 
задач; 
- основные модели количественного и 
качественного анализа информации с 
применением пакетов прикладных 
программ. 
работать с различными видами пакетов 



прикладных программ для принятия 
управленческих решений. 
- проводить статистический анализ и 
контроль качества информации при 
принятии управленческих решений; 
- применять стандарты управления 
качеством 

- применять результаты 
статистических исследований в 
практической деятельности 
- анализировать внешнюю и внутреннюю 
среду организации, выявлять ее ключевые 
элементы и оценивать их влияние на 
организацию в рамках различных школ 
стратегического менеджмента; 
- формулировать бизнес-идею 
организации; 
- понимать корпоративные, конкурентные 
и функциональные стратегии развития 
организации  в результате применения 
методов стратегического анализа и 
моделей, позволяющих разработать 
стратегии развития организации; 

- использовать методы и 
программные средства структурного, 
стоимостного и имитационного 
моделирования бизнес-процессов и 
формирования решений на их основе по 
реорганизации и процессному 
управлению деятельностью предприятий. 

Владеть: 
– математическими, статистическими 

и количественными методами решения 
типовых организационно-управленческих 
задач. 

- навыками процессного и системного 
подхода при разработке программ  

организационных изменений;  
- навыками выявления основных 

зависимостей и определения условий их  
перерастания в закономерности;  
- навыками выявления причинно-

следственных связей, взаимодействия  
основных законов;  
- методами усиления общего 

потенциала организации;  
- методами реализации основных 

управленческих функций (принятие 
решений, организация, мотивирование и 
контроль); 
- количественными и качественными 
методами анализа при принятии 
управленческих решений 



- навыками применения экономико-
математических методов и приёмов 
моделирования процессов: 
экономических, финансовых, 
организационно-управленческих, 
необходимых для профессиональной 
деятельности менеджера 

методикой и приёмами расчёта 
аналитических показателей 

- методами представления 
результатов анализа для решения 
поставленных финансовых задач, 
построения экономических, финансовых 
и организационно-управленческих 
моделей путем их адаптации к 
конкретным задачам управления. 

- навыками количественного и 
качественного анализа информации при 
принятии управленческих решений с 
применением пакетов прикладных 
программ 
- основными методами мониторинга 
качества информации; 

- информацией о системах 
менеджмента качества, применяемых на 
российских и зарубежных предприятиях 

- методикой и приемами расчета 
аналитических показателей, методами 
проведения статистического наблюдения 
 навыками анализа условий ведения 
бизнеса; 
 навыками оценки возможностей 
стратегического развития организации; 

- навыками формулирования бизнес-
идеи организации. 
 методами формулирования и 
реализации стратегий на уровне бизнес-
единицы; 

- навыками применения методов 
стратегического анализа и моделей, 
позволяющих разработать стратегии 
развития организации. 

- навыками применения методов и 
программных средств структурного, 
стоимостного и имитационного 
моделирования бизнес-процессов и 
формирования решений на их основе 
по реорганизации и процессному 
управлению деятельностью 
предприятий. 

ПК - 14 Умение применять основные 
принципы и стандарты 
финансового учета для политики 

В результате освоения дисциплины 
обучающийся должен: 
•знать: 



 
3. Общая трудоемкость дисциплины –3  з.е. 

 
4.  Содержание дисциплины (дидактические единицы) 

Содержание экономического анализа предприятия  
Виды анализа, их классификация и характеристика 
Методика проведения экономического анализа: основные принципы анализа, приемы 

анализа 
Информационная база анализа 
Организация аналитической работы на предприятии 
Анализ динамики и структуры имущества предприятия  и источников его формирования 
Анализ ликвидности баланса и оценка платежеспособности предприятия 
Оценка финансовой устойчивости предприятия 
Анализ чистых активов 
Критерии оценки несостоятельности (банкротства) предприятий 
Оценка деловой активности предприятия 
Оценка рентабельности капитала 
Анализ финансовых результатов 
Анализ объема производства и реализации продукции, работ, услуг 
Анализ затрат на производство продукции 
Анализ эффективности  использования факторов производства 
Резервы повышения эффективности финансово- хозяйственной деятельности 

формирования учетной и 
финансовой отчетности 
организации, навыков управления 
затратами и принятия решений на 
основе данных управленческого 
учета. 

 

Принципы и методы планирования 
выручки. 
Классификации затрат, принятые в 
бухгалтерском и управленческом учете. 
Принципы и методы планирования 
затрат. 
Принципы и методы планирования 
прибыли. 
•уметь: 
Планировать выручку. 
Составлять калькуляцию затрат на 
продукцию (услуги). 
Рассчитывать разные показатели 
прибыли для принятия различных 
управленческих решений. 
Составлять прогноз денежных потоков 
прямым и косвенным методами. 
•владеть: 
Навыками расчета показателей при- 
были для принятия управленческих 
решений. 
Навыками составления прогнозов де- 
нежных потоков прямым и косвенным 
методом. 


